
 
 
 
 
 

 

A17  

Haftung, Funktion und Fürsorgepflicht des  
Arbeitgebers im Rahmen der Arbeitssicherheit  
 
Der Arbeitgeber ist für seine Angestellten im Rah-
men des bestehenden Arbeitsverhältnisses für den 
Schutz von Leben und Gesundheit verantwortlich. 
Öffentlich-rechtliche als auch privatrechtliche Ar-
beitsschutzbestimmungen sind dabei zu beachten. 
Pflichtverletzungen des Arbeitgebers oder von Vor-
gesetzten können im Bereich des Arbeitsschutzes 
strafrechtlich von Bedeutung sein, z.B. dann, wenn es 
bei einem Arbeitsunfall zu einer Körperverletzung o-
der gar zu einem Todesfall kommt. 

Zielgruppe 
- Führungskräfte, Abteilungsverantwortliche, 

Fremdfirmenkoordinatoren 

Lehrgangsinhalte (Auszug) 
- Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) 
- Arbeitssicherheitsgesetz (ASiG) 
- Arbeitsstättenverordnung (ArbStättV) 
- Regelwerk der Berufsgenossenschaften 
- die öffentlich-rechtliche Fürsorgepflicht 
- die privatrechtliche Fürsorgepflicht 
- Pflichten in Sachen Arbeitsschutz (Gefährdungs-

beurteilung, Schutzmaßnahmen, Schulungen) 
- die Folgen bei Verletzung der Fürsorgepflicht 

des Arbeitgebers 
- der Arbeitsunfall, die Berufskrankheit, die Berufs-

genossenschaft 
- Pflichtendelegation – fachkundige Person  
- Die Arbeitsschutzmanagement-Norm DIN EN 

ISO 45001 (Zusammenführung von Arbeits-
schutz und betrieblichem Gesundheitsmanage-
ment) 

- Praxisfragen und Zusammenfassung 

Exkurs:  
- Verantwortlichkeiten bei Werkverträgen 
- Fremdfirmen und Arbeitsschutz – Aufsichts-

pflicht bei Werkverträgen 

 
Dauer und Termine 
Tagesseminar auf Anfrage! 
Als Inhouse-Schulung auf Anfrage möglich! 

Abschluss 
Teilnahmenachweis und Fortbil-
dungsnachweis auch für das Unternehmermodell 

Kosten 
510,00 € (steuerfrei nach § 4 Nr. 21 a) bb) UStG) 
inkl. Seminarunterlagen 
 
Wir informieren Sie gerne über mögliche Förderun-
gen! 
 
Um individuell auf Ihre Belange und/oder die Be-
lange Ihres Unternehmens eingehen zu können, bie-
ten wir die Durchführung einer Inhouse-Schulung an.  

Weitere Themen  
- Arbeits- und Gesundheitsschutz nach ISO 45001 
- Sicherheitsfachkraft Stufe I-III 
- Objektbezogene Gefährdungsbeurteilung 
- SiGeKo RAB b und C 

Kontakt 
T 0208 99388 32 
seminare@LVQ.de 
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